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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
吉本 叡

枚方工場/東金工場/上海工場

〇本社所在地：大阪府大阪市都島区友渕町

3-9-8

〇事業概要：工業用プラスチック製品の企

画・設計・製造・販売

〇常時使用する従業員：171名

（2025年12月時点）

〇現在の売上高：65.5億円

（ 2025年12月期）

〇法人番号：4120001006872

〇Web：https://www.asahi-kakou.co.jp/

旭化工株式会社（製造業）

2035年の売上高達成に向け、年率4％程度の成長を目指す。

旭化工は、1958年の創業から培った量産技術で、経営理念である「私たちは、共に充実した素晴らしい人生を歩
むため、使命と正しい考え方で世のため人のために尽くす企業でありたい」の実現を果たします。高度なDX技術と確
かな生産技術力で、世の中の役に立つ製品の開発を行い、高品質な量産品を生み出しています。また日々の業
務を通じて、全社員の「自立」と「相互依存」を目標に、全社員の「最大の親孝行」の実現を目指しています。

• 最終顧客に喜ばれる製品性能と量産・市場での問題を未然に防ぐ製品
設計の実施

• 環境試験の自社計画と実施
• 意匠性の高い部品の提供（OMD・IMD・2色成形）
• 大型成型品の外観・機能の高次元バランスの実現。樹脂収縮による勘
合隙間を予測した形状設計 と 生産条件の確立

• 受注変動に柔軟に対応する生産体制の構築

• 国内・海外の大学のインターンシップ活用による理系人財の採用
• 技術営業社員の育成（量産課題解決力 及び 提案力 の向上）
• アクションフォーラム活用での課題解決と自走する組織（社風）の育成

1. 顧客の設計段階から入り込み、自社の量産ノウハウ・特許を顧客の
図面に組み込ませる

2. 自社の「人手不足・技術伝承」をITで突破（ナレッジ管理）自社作
成ファイル検索サーバーをフル活用。若手社員を大手に勝るスピードで
「量産実装、課題解決のプロ」に育成

3. 顧客の「急な増産・生産変動」にいつでも応えられる柔軟な生産イン
フラの確立（人材ローテーション「多能工化」）

4. 完全クロスBCP（地政学リスクヘッジ）複数拠点での相互代替生産
体制を確立。納入先への強力な「保険」としての付加価値

スローガン：量産実装のベストパートナー（量産課題解決カンパニー）
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