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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
一木 貴大

世界をもっと近くに。
当社はロジスティクスを通じて、日本と世界をつなぐ価値創造に取り組んでまいりました。ロジスティクスは単な
る輸送手段ではなく、人・モノ・情報を結び、新たな価値を生み出す社会インフラであると考えております。
今後は既存事業の成長に加え、海外展開、新規事業の創出、M&Aを活用した事業領域の拡大を進め、持続的な成長
を実現してまいります。
ロジスティクスを起点に事業領域を広げ、新たな価値と事業機会を創出することで、売上高100億円を達成します。

・2029年に売上高100億円を達成する（2026年：38億円）
－ロジスティクスを中核とした事業基盤を強化
－海外展開および事業領域の拡大を推進
－M&Aを活用した非連続成長を実現

・事業成長を支える人材の確保・育成
・海外拠点を含むガバナンス体制の強化
・先端技術の活用による生産性向上
・M&A後の統合・運営体制の整備
・経営管理体制の高度化
・収益性と成長性を両立する事業ポートフォリオの構築

新門司ヤード

〇本社所在地：東京都港区

〇事業概要：自動車流通支援事業

〇常時使用する従業員：83名

（2026年8月時点）

〇現在の売上高：38億円

（2026年3月期）

〇法人番号：8290001063489

〇Web：https://www.sync-logi.com/ja/

シンクロジスティクス株式会社（運輸業）

経営層主導のもと、事業部門と管理部門が一体となり成長戦略を
推進する。人材採用・育成の強化、AI・IoT・ロボティクス等の先
端技術の活用による生産性向上、ガバナンス体制の整備を進める
とともに、海外展開やM&Aに対応できる組織基盤を構築し、将来
のグループ経営を見据えた成長体制を確立する。

当社はロジスティクスを基盤として、輸送・保管・流通加工・国
際輸送を含む総合的なサービス提供体制を強化するとともに、既
存顧客との取引拡大および新規顧客の開拓を進める。また、海外
ネットワークの拡充、新規事業の創出、M&Aおよび事業投資を通
じて事業領域を拡大し、持続的な成長を実現する。
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