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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
野口 善市

創業100年を超える知識の蓄積を社会貢献へ
当社は住宅設備機器の総合商社として地域に密着し、生活環境の向上に取り組んでまいりました。

私どもの取り扱う商品は生活に密着し、毎日しかも長期間使用するものが少なくありません。

そのために単に「モノ」を売るということではなく、アフターサービスや情報のご提供などお客様のニーズを捉え、

安全で快適な空間のご提案、新しい生活スタイルのご提案を通して、お客様の夢と理想の実現をお手伝いする

企業を目指してまいりたいと考えます。

2038年の100億円売上達成に向けて、年率8％程度の成長を目指す 1.マネジメント人材の不足

2.拠点不足による広域顧客向けの流通網・サービス提供範囲不足

・統一されたサービス提供力

3.長年の経験の承継

4.取扱商品群の狭さ

5.非効率な業務フローと事務作業

大分本社外観

〇本社所在地：大分県大分市

〇事業概要：住宅設備機器卸売業

〇常時使用する従業員：71名

（2026年8月時点）

〇現在の売上高：40億円

（ 2025年9月期）

〇法人番号：3320001000476

〇Web：https://e-aritaya.co.jp/

株式会社ありたや（建材卸売業）

1.新規拠点の展開（九州及び東名阪地域）

2.役員直下のデジタル化・DX推進担当者の設置

3.外部人材の採用（新規拠点の地場市場に通ずる人材など）

4.施工専門部署の設置

・拠点展開と流通力強化
拠点展開より顧客への高い品質で統一されたサービス提供を行う

・DXによる顧客サービス力の向上
商品選定や見積りなどの事務処理のDX化を行い、流通や顧客
サービスへより注力する。

・取扱商品の拡充・材工受注体制の強化
空調機器をはじめとした未販売商材の拡充と材工一括請負体制
の強化
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