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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
岩本 圭賢

世界に誇れる「信頼」を。
私たちは、不動産と電気という二つの事業を通じて、暮らしのあらゆる場面に寄り添い、その可能性を追求してい
きます。不動産事業においては、お客さまの抱える課題を自らの使命として捉え、安心と豊かさに満ちた暮らしを
創造し続けます。電気事業においては、社会の基盤を支えるインフラとして、安全・安定したエネルギーの提供を
通じ、快適で持続可能な生活環境を実現してまいります。
社員一人ひとりの成長に向け、会社の目標と個人の目標を結び付けることで、働きやすい環境と待遇を実現してい
きます。そして、感謝と信頼を礎に、社会と共に成長・発展し続ける組織を目指します。

2028年の売上高達成に向け、年率16~20％の成長を目指す。 ・地価の上昇や仕入れ競争の中での、収益性の高い物件・土地の
確保
・不動産仲介・管理など継続収益につながるストック型ビジネス
を強化することによる、安定収益基盤の構築
・電気工事・計装工事など専門資格を持つ技術者の確保や育成電気工事事業

〇本社所在地：東京都中央区

〇事業概要：宅地建物取引業・不動産の

保有/賃貸/管理/売買/仲介および電気

工事・電気通信工事

〇常時使用する従業員：51名

（2026年5月時点）

〇現在の売上高：74億円

（2026年5月期）

〇法人番号：1011101080912

〇Web：https://jtrust-inc.jp/

株式会社ジェイトラスト（不動産/電気工事事業）

・中古の一棟・区分マンション、空き家、土地の取得チャネルの
構築
・マンション等物件のオーナー様とのコネクション確保
・電気工事士、電気工事管理技士、電気設備設計士、電気計装設
計提案者の確保（新規雇用または既存社員育成）
・電気工事の協力会社の確保
・ゼネコンや国・地方自治体とのコネクション確保

・不動産販売では、当社独自の仕入れチャネルで信頼と実績を積
み上げ、比較的経験の浅いスタッフへ引継ぐサイクルを構築
・不動産仲介・管理では、最新のアプリ等のツールを活用し、入
居者様の募集・契約をスムーズに行い、高い入居率を維持
・不動産コンサルティング事業では、取扱いエリアの拡大や比較
的築浅の物件に的を絞り、比較的安めな物件も取り扱うことで、
様々な顧客に対応し、収益を安定化
・電気工事事業では、電気工事に精通した者を外部から積極的に
登用しつつ、既存社員の資格取得を積極的に支援
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