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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
田中 大樹

「おいしい」「また来たい」を実現する角中の力
角中の力。それはお客様を想い、お客様のために働くスタッフです。1軒のラーメン店からスタートした角中がこ
こまで成長できた理由は、間違いなくスタッフの力があったからこそ。お客様が喜ぶ料理やサービスを考案し、提
供するスタッフこそが角中の強みです。
これからも角中はスタッフの成長を重視した経営体制のもとで、「美味しい」や「また来たい」を追求し続けてい
きます。

2039年の売上高達成に向け、年率15％程度の成長を目指す。 ・労働生産性を向上させる店舗オペレーションの省力化への取組
・店舗拡大、開発と新規業種・業態の開発
・新商品開発とセントラルキッチン機能強化
・多店舗化を実現する人材育成と人材確保
・原材料調達の安定化と各店舗への供給網強化吟醸味噌らーめん まごごろ亭

特製吟醸味噌らーめん

〇本社所在地：新潟県村上市坂町

〇事業概要：飲食業、食品の加工製造、

フランチャイズ店の指導及び管理業務、

飲食店コンサルタント

〇常時使用する従業員：370名

（2026年4月時点）

〇現在の売上高：18億円

（ 2026年4月期）

〇法人番号：4110002021905

〇Web：https://kakunaka-g.com/

角中株式会社（飲食店業）

・体系化された社内外の研修プログラムの実施
・コミュニケーションを円滑にするエマジェネティックス（EG)の
導入によるチーム力の向上への取組
・価格以上に満足できるボリュームを兼ね備えた新規商品開発
・店舗力を向上させるクレンリネス等の環境整備強化
・セントラルキッチンの再構築による省力化、効率化

・王道と個性が両立するおいしさを追求した新商品開発と販売力
強化
・労働生産性を向上させる省力化を実現する店舗オペレーション
の再構築と強化
・海外店舗開発と海外出店エリア開発
・体系化された社内外の研修プログラムの構築
・新規店舗ブランドの構築による店舗の多様化
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