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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
年岡 裕也

主役が”人”になる100の事業を生み出す
私たちスマイル企画は、”人”が主役になる事業を福岡から全国へ広げてきました。人材育成・保育・福祉と、ビル
メンテナンス・ホテル・フードなど生活を支える事業を掛け合わせ、人がかかわるあらゆる仕事をひとつのプラッ
トフォームへ。100億円企業への成⾧を通じて、社員の待遇改善と地域社会への貢献を実現します。

2030年(4年後)に売上高100億円の達成を目指す。現在の売上高約
20億円から、ビルメンテナンス・ホテル運営・フード・保育など
既存事業の全国展開を加速し、前年比150％程度の成⾧を継続する。

事業拡大のスピードに見合う人材の採用・育成体制の構築、及び
多拠点・多事業を横断できるマネジメント人材の確保。

本社ビル（福岡市博多区）

〇本社所在地:福岡県福岡市博多区綱場
町7-1

〇事業概要:ビルメンテナンス、ホテル、
人材開発、フード、保育園、外国人支
援、指定管理、建設、造園

〇常時使用する従業員:800名
（2026年8月時点）

〇現在の売上高:20億円
（2026年3月期）

〇法人番号:1290001045015
〇Web:https://smile-kikaku.com/

株式会社スマイル企画（サービス業）

・ M&Aにより保育、福祉領域、ホテル、ビルメンテナンス事業な
ど”人がかかわる仕事”のプラットフォームを拡大
・保育園は買収に加え、運営委託によっても事業規模を拡大
・ビルメンテナンス、ホテル、フード等の既存事業を、東京、大
阪、札幌、広島、沖縄等の拠点を核に全国展開を加速
・人材紹介、人材育成機能自体を新事業化し、グループ内外をつ
なぐプラットフォーム化を推進

・経営企画部を中心にM&A・PMI推進体制を強化

・ビルメンテナンス事業等は、既存人員の育成体制の強化

・内部統制の強化を実施するための、本社機能


