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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
井上 浩

守り続けた安全を新たな成長の力に

当社は創業以来、「何よりも安全が最優先」を経営の根幹に、輸送・倉庫保管・重量物の搬入据付など、物流に関
わる幅広いサービスを提供してきました。
今後は、これらの機能を一体化し、保管から輸送、搬入、据付までを担う高付加価値型物流サービスを拡大します。
さらに、熊谷と関西営業所を結ぶ広域物流網の強化、新たな物流拠点の整備、DXによる生産性向上、専門人材の
育成を進め、安全と品質を守りながら2037年の売上高100億円達成を目指します。

2037年の売上達成に向け、年率22％程度の成長を目指します。 • 既存拠点の保管能力不足
• トラック保管スペース不足による輸送効率低下
• 受注機会に対する人材・設備不足
• 厨房機器配送・設置の対応能力強化
• ドライバー及び専門人材の確保・育成
• AI・DXによる生産性向上
• 広域展開に向けた組織基盤強化

事業拡大を支える新物流拠点

〇本社所在地：埼玉県熊谷市

〇事業概要：倉庫保管、輸送、業務用厨

房搬入据付、産業廃棄物収集運搬等

〇常時使用する従業員：92名

（グループ全体・2026年3月時点）

〇現在の売上高：15億円

（グループ全体・2026年3月期）

〇法人番号：1030001162406

〇Web：https://inoueunsou.co.jp/

株式会社井上ロジスティックス（運輸業）

代表取締役を主導とする100億円成長プロジェクトチームを立ち上
げ、新拠点を中核とした成長戦略を推進する。保管機能・配送管
理機能・人材育成機能を集約し、新規顧客開拓、人材確保・育成、
新規事業展開、M&A、DX推進を一体で進めることで持続的な成長
を支える組織体制を構築する。

① 新拠点設立による倉庫機能、配車管理機能、人材育成機能集約
② 厨房機器等の配送、設置事業の拡大
③ 車両整備事業への展開
④ 通関における梱包業務と海外展開
⑤ ドライバーや専門人材の育成強化
⑥ 営業エリア拡大による新規顧客獲得
⑦ M&Aによる事業拡大
⑧ AI・DXによる生産性向上



売上高100億円

〇法人番号：1030001162406（株式会社井上ロジスティックス）、5030001084456（株式会社井上運送）

株式会社井上ロジスティックス（運輸業）

株式会社 井上ロジスティックス
（運輸業）

株式会社 井上運送
（運輸業）

井上運送との連携を強化・プロジェクトチームを形成し、輸送機能・保管機能・人材育成機能を集約、設備投資、人材確保、営業強化、業務効率化推進及び
M&A一体的に推進し、売上100億を達成する。

• 新倉庫開設
• 倉庫保管機能拡大
• 運送機能拡大
• ドライバー採用・育成強化
• 新規事業展開

Phase1：2026~2030年

• 厨房機器据付事業拡大
• 新規事業展開
• 効率化・生産性向上
• M＆Aによる拡大

Phase2：2031~2032年

• M＆Aによる事業規模拡大
• 新規事業拡大
• 海外展開による事業拡大

Phase3：2033~2036年
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