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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
太田 靖宏

高校生の未来を応援するカンパニー
当社は「高校生の未来を応援するカンパニー」をビジョンに掲げ、高校生が進学・就職・留学など人生の大切な選
択をする場面で、必要な情報を誰にでも平等に、最適な形で届けることを目指しています。
まずは高校の進路指導室のDXから変革を進め、その先にある一人ひとりの幸せと日本の活力につながる価値を生
み出してまいります。

2031年の売上高100億円達成に
向け、2027年からの5カ年計画に
おいて、年平均成⾧率（CAGR）
49.3％の成⾧を目指す。

・導入校数シェア拡大に向けた認知浸透と提案機会の最大化。
・主力プロダクトに続く、周辺ニーズを捉えた提供価値の多層化。
・導入校数増加と事業領域拡張を支える、再現性ある営業・開
発・運用体制の構築。

高校生向け求人票管理システム
「Handy進路指導室」

〇本社所在地:東京都港区芝大門2-11-8
住友不動産芝大門二丁目ビル2F
〇事業概要:Webサービス・アプリ・シ
ステムの企画・開発・運営
〇常時使用する従業員:127名
（2026年10月時点）
〇現在の売上高:13億円
（ 2026年6月期）
〇法人番号: 8011001155964
〇Web: https://handy.school/corporate

ハンディ株式会社（情報・通信業）

・経営陣主導による、事業戦略・プロダクト戦略・営業戦略を一
体化した推進体制の構築。

・新規導入拡大と既存深耕を両立する営業体制の強化、ならびに
東京・大阪・福岡以外の地域への拠点展開と本社機能の強化。

・主力機能の高度化と新たな提供価値の立ち上げを両立する、プ
ロダクト開発体制の整備。

・主力プロダクトの競争優位性強化を通じた、導入校数シェアの
拡大。

・既存顧客基盤を起点とした、隣接領域への展開によるマルチプ
ロダクト化。



中期経営計画（2031年で売上高100億円を実現）

ハンディ株式会社（情報・通信業）


