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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
山下 博章

海の恵みに感謝し、その味を皆さまに最高の状態で届ける
全国有数の魚の町・焼津で培ったまぐろ加工技術と品質管理により、「安心」・「安全」でおいしい商品をお客様
に届けます。FSSC22000に基づく安全管理や超低温技術を強みに、高付加価値商品の開発、海外販売、EC・直販
など新たな挑戦を進めます。経営理念である「積小為大」の精神のもと、日々の積み重ねを大切にし、会社の成長
とともに雇用創出、人材育成、地域水産業の発展につなげ、社員とともに世界に信頼される「ヤマシタブランド」
を築いていきます。

2028年に売上高100億円達成を目指します。売上高の拡大だけで
なく、収益力を高めながら成長できる会社を目指します。

• マグロ相場や仕入環境の変化に左右されにくい、収益力の高い
商品・体制づくり

• 海外販売を伸ばすための販路開拓
• 自社ECや情報発信を強化し、お客様に選ばれるブランディング
• 受注拡大に対応できる加工・冷凍設備の整備と人材育成本社工場外観

〇本社所在地：静岡県焼津市

〇事業概要：マグロを中心とした水産物

の加工販売・倉庫業

〇常時使用する従業員：６１名

（2026年3月時点）

〇現在の売上高：９０億円

（ 2026年3月期）

〇法人番号：8080001014380

〇Web：https://www.yamashita-suisan.co.jp

株式会社ヤマシタ（水産加工業）

• 営業・製造・品質管理・物流・EC・管理部門が目標を共有し、
部門を越えて100億円達成に取り組む。

• お客様の声を商品開発や品質改善につなげ、より良い商品・
サービスを生み出す。

• 若手社員が海外販売、EC、商品開発など新しい仕事に挑戦する
機会をつくり、次世代を担う人材を育てる。

• 設備投資や作業改善を進め、安全で働きやすく、生産性の高い
職場づくりを進める。

• 安全・品質を強みにした高付加価値商品の開発
• 海外への直接販売の拡大
• 自社ECやSNS等による「ヤマシタブランド」の強化
• 加工・冷凍保管設備の増強と生産性向上
• 若手への技能承継と新分野を担う人材育成
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