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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
髙村 圭佑

笑顔と共に生きる LIVE WITH SMILE
私たちは、料理とサービスを通じてお客様に笑顔を届け、働く仲間が成⾧と誇りを実感できる飲食企業を目指しま
す。店舗展開と独立支援を通じて、各地域に雇用と新たな経営者を生み出します。セントラルキッチンと人材育成、
本部機能の強化により、店舗数が増えても品質を保てる体制を構築し、成⾧の成果を社員の給与・待遇改善へ還元
します。

2033年の売上高100億円達成を目指し、直営店と独立支援を拡大する ・出店を担う店⾧
・エリアマネージャーの採用と計画的育成
・店舗ごとの仕込み負担の軽減と料理品質の標準化
・多店舗展開に対応する本部人員
・管理体制の強化
・出店、CK、M&Aの実行に必要な資金確保

展開中の居酒屋業態

〇本社所在地:東京都千代田区 鍛冶町1
丁目6番5号

〇事業概要:飲食店の経営、関連会社へ
の経営・店舗運営支援

〇常時使用する従業員:150名
（2026年7月時点）

〇現在の売上高:10.2億円
（ 2026年7月期）

〇法人番号:1010001184880
〇Web:https://foolish.co.jp/

株式会社FOOLISH（飲食業）

・役割分担:店舗開発、採用・教育、店舗運営、店舗管理、経理
財務の責任を明確にし、出店拡大に応じて本部人員を増強する。
・店舗管理:AM・サブAM・店⾧の役割を明確にし、月次会議で
業績と改善策を確認する。
・外部連携:税理士、不動産会社、金融機関と連携し、会計・税
務、出店物件、成⾧資金の確保を進める。

・店舗展開:首都圏・関東圏を中心に直営7店舗の新規出店を計画。商圏
情報と居抜き物件を活用し、商品・接客品質を検証しながら展開する。
・独立支援:店⾧・マネージャー経験者の独立を支援し、2033年に独立
者25名・40店舗体制を目指す。
・CK整備:出汁製造や食材加工を集約し、仕込み負担の軽減と品質の標
準化を進める。関連会社への食材販売も拡大する。
・本部機能:採用・教育と経営管理を強化し、関連会社への業務提供を拡
充。店舗・CKの情報管理を整備する。
・M&A:ブランド・人材・店舗網を獲得し、本部機能やCKとの連携によ
り事業を拡大する。


