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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
大嶋 隆美

BEACTIVE,BEGLOBAL お客様と創る新しい明日
当社は創業以来、大手重電メーカー向けにリアクトルや変圧器などの高品質な電気部品を供給し、厳格な品質管理
体制を構築してきた。今後は持続的な成長に向けて、従来の部品供給・加工受託ビジネスから脱却し、設計・組み
立てから高負荷試験までを一貫して担う「パネルビルダー」へとビジネスモデルの大転換を実行する。具体的な施
策として、新規工場を建設し、組立・配線・検査・出荷の一貫生産体制を構築することで自社製品の直接供給を開
始する。本事業はインフラ領域におけるエネルギー効率向上と環境負荷低減に直接貢献するものである。インフラ
に欠かせない制御盤・システムを広く提供し、社会課題解決と事業収益拡大を両立させることで、売上高100億円
の達成を目指す。

新工場の稼働により、まずは制御盤の一貫内製化（商流の再設
計）を推進して売上単価と利益率を飛躍的に向上させる。その後、
防衛産業向け高耐水製品、ドローン用蓄電池システム、フィジカ
ルAI・サービスロボットアッセンブリなどの成長分野へ領域を順
次拡大する。さらに戦略的M&A（ハーネス製造・商社等）による
事業基盤の強化を組み合わせ、2033年に売上高100億円を達成す
る。

・制御盤の一貫内製シフトに不可欠となる、電気・回路設計を担
う社内技術者の不足
・加工受託から高付加価値な自社システム製品販売へ移行するた
めの、自社直販体制および一貫製品保証体制の確立
・熟練者の手作業・属人化からの脱却と、多品種少量生産におけ
る部品ピッキング・配線・試験工程の生産性向上および厳密な予
実管理の実現

変圧器・リアクトルおよび制御盤等

〇本社所在地：福岡県行橋市

〇事業概要：電気機械器具製造業

〇常時使用する従業員：88名

（2026年6月時点）

〇現在の売上高：20億円

（2026年6月期）

〇法人番号：6290801010023

〇Web：

https://www.oshimaelectric.co.jp/

株式会社大嶋電機（製造業）

○社内体制
・デジタル化によるデータ駆動型の経営判断
・積極的な人員採用と、パートや外国人人材でも高品質作業を可
能にする標準化マニュアルの運用
○社外体制
・外部の専門コンサルタントや派遣・協力企業を活用した「設計
サプライチェーン」の機動的な構築
・サプライチェーン連携強化による安定的な部材調達および戦略
的パートナーシップの確立

・組み立て・アセンブリ・検査に特化した新工場の建設および稼
働
・自動棚等の導入による部品探索の無駄排除、および自動電線加
工機（ハーネスマシン）導入による配線作業の自動化・品質標準
化
・サプライチェーンからの板金・筐体調達と自社での一貫組み立
て・試験統合による、売上単価の飛躍的向上（パネルビルダービ
ジネスの確立）
・材料コスト効率を最大4倍に引き上げる素材研究開発の推進
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